4129436

DECLARATIE DE AVERE

Anual, pana la 15 iunie

Subsemnatul Samartean I. luliu, avand functia de Consilier judetean la Consiliul Judetean Cluj-
alesi locali judeteni, CNP N . domiciliul
s sl o

cunoscand prevederile art. 292 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe proprie

raspundere ca impreuna cu familia” detin urmitoarele:

*1) Prin familie se intelege sotul/sotia si copiii aflati in intretinerea acestora.

open

l. Bunuri imobile

1. Terenuri
NOTA:

Se vor declara inclusiv cele aflate in alte tari.

Adresa sau
zZona

Categoria*

Anul
dobandirii

Suprafata

Cota-
parte

Modul de
dobandire

Titularul

Tara:
ROMANIA
Judet: Cluj
Localitate:
Gherla -
Adresa:

Intravilan

2014

500 m2

171

Mostenire

Samartean
luliu

Tara:
ROMANIA
Judet: Cluj
Localitate:
Taga -
Adresa:

Agricol

2014

4800 m2

11

Mostenire

Samartean
luliu

Tara:
ROMANIA
Judet: Cluj
Localitate:
Taga -
Adresa:

Agricol

2014

13700 m2

n

Mostenire

Samartean
luliu

Tara:
ROMANIA
Judet:

Agricol

2014

38019 m2

mnm

Mostenire

Samartean
luliu
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Bistrita-
Nasaud
Localitate:
Chiochis -
Adresa:

*Categoriile indicate sunt: (1) agricol; (2) forestier; (3) intravilan; (4) luciu de apa; (5) alte categorii de
terenuri extravilane, daca se afla in circuitul civil.
*1) La "Titular" se mentioneaza, in cazul bunurilor proprii, numele proprietarului (titularul, sotul/sotia,
copilul) si cota-parte, iar in cazul bunurilor in coproprietate, numele coproprietarilor.

2. Cladiri

NOTA:

Se vor declara inclusiv cele aflate in alte tari.

Adresa sau s Anul Cota- Modul de ’ 2)
zona Categoria’ il (opandivii | ~upratata parte dobandire | Titularul

Tara:

ROMANIA

Judet: Cluj

Localitate: Casq de 2014 140 m2 11 Mostenire Samartean

Gherla - locuit luliu

Adresa:

[

L. 4

Tara

ROMANIA

Judet: Cluj

S Convaccae | SAmarean

Adresa: Apartament | 2024 62 m2 1/2 vanzare T

cumparare Laura

*Categoriile indicate sunt: (1) apartament; (2) casa de locuit; (3) casa de vacanta; (4) spatii comerciale/de

productie.

*2) La "Titular" se mentioneaza, in cazul bunurilor proprii, numele proprietarului (titularul, sotul/sotia,
copilul) si cota-parte, iar in cazul bunurilor in coproprietate, numele coproprietarilor.

Il. Bunuri mobile
1. Autovehicule/autoturisme, tractoare, masini agricole, salupe, iahturi si alte mijloace de
transport care sunt supuse inmatricularii, potrivit legii

i wE Modul de

Natura Marca Nr. de bucati Anul de fabricatie dobandire

Autoturism seat 2011 C?ntract de »
vanzare cumparare

Autoturism VW 2017 C?ntract de g
vanzare cumparare
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2. Bunuri sub forma de metale pretioase, bijuterii, obiecte de arta si de cult, colectii de arta si
numismatica, obiecte care fac parte din patrimoniul cultural national sau universal, a ciror valoare

insumata depaseste 5.000 de euro
NOTA:
Se vor mentiona toate bunurile aflate in proprietate, indiferent daca ele se afla sau nu pe teritoriul
Romaniei la momentul declararii.

Descriere sumara Anul dobandiri Valoarea estimata

lll. Bunuri mobile, a caror valoare depdseste 3.000 de euro fiecare, si bunuri imobile instrainate in
ultimele 12 luni

: Persoana catre
Natura bunulul Data care s-a Forma instradinarii Valoarea

instrainat instrainarii ThtRine

" 5 Nemes Vlad Gelu si | Contract vanzare
Casa de locuit 25.04.2024 NETTEs ClSTidRs cumparare 105000 EUR

IV. Active financiare

1. Conturi si depozite bancare, fonduri de investitii, forme echivalente de economisire si investire,
inclusiv cardurile de credit, daca valoarea insumata a tuturor acestora depaseste 5.000 de euro

NOTA:
Se vor declara inclusiv cele aflate in banci sau institutii financiare din strainatate,
Institutia care HE
administreaza Tipul* Valuta De:ﬂ:? 1 Sold/valoare la zi

si adresa acesteia

giaur?ca Transilvani Cont curent sau
i echivalente RON

__ (inclusiv card)

2018 123390

*Categoriile indicate sunt: (1) cont curent sau echivalente (inclusiv card); (2) depozit bancar sau echivalente; (3)
fonduri de investitii sau echivalente, inclusiv fonduri private de pensii sau alte sisteme cu acumulare (se vor

declara cele aferente anului fiscal anterior).
2. Plasamente, investitii directe si imprumuturi acordate, daca valoarea de piatd insumata a

tuturor acestora depaseste 5.000 de euro

NOTA:
Se vor declara inclusiv investitiile si participarile in strainatate.

Emitent
titlu/societatea in care Numar de titluri/
H * - .

persoana este Tipul cota de participare Valoarea totala la zi

actionar sau
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asociat/beneficiar de
imprumut

Tmprumuturi acordate in
nume personal

Strango Vasile - 69353 EUR

*Categoriile indicate sunt: (1) hértii de valoare detinute (titluri de stat, certificate, obligatiuni); (2) actiuni sau
parti sociale in societdti comerciale; (3) imprumuturi acordate in nume personal.

3. Alte active producdatoare de venituri nete, care insumate depasesc echivalentul a 5.000 de euro
pe an:

Descriere Valoare Valuta

NOTA:
Se vor declara inclusiv cele aflate in strainatate.

V. Datorii
Debite, ipoteci, garantii emise in beneficiul unui tert, bunuri achizitionate in sistem leasing si alte

asemenea bunuri, daca valoarea insumata a tuturor acestora depaseste 5.000 de euro

NOTA:
Se vor declara inclusiv pasivele financiare acumulate in strainatate.

Creditor Contractat in anul Scadent in anul Valoarea
249900 RON

Banca Transilvania 2024 2039

VI. Cadouri, servicii sau avantaje primite gratuit sau subventionate fata de valoarea de piata, din
partea unor persoane, organizatii, societati comerciale, regii autonome, companii/societati
nationale sau institutii publice romanesti sau straine, inclusiv burse, credite, garantii, decontari de
cheltuieli, altele decat cele ale angajatorului, a caror valoare individuala depaseste 500 de euro*

- ; Serviciul
Cine a realizat venitul i:’:;ael‘;er:dt:.':;; prestat/Obiectul Vel;li.::als::ual
: generator de venit

1.1. Titular

1.2. Sot/sotie

1.2. Copii

*Se excepteazd de la declarare cadourile si tratatiile uzuale primite din partea rudelor de gradul | si al Ii-lea.

VII. Venituri ale declarantului si ale membrilor sdi de familie, realizate Tn ultimul an fiscal incheiat
(potrivit art. 41 din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile

ulterioare)

NOTA:
Se vor declara inclusiv veniturile provenite din strainatate.
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Cine a realizat venitul

Sursa venitului:

Serviciul prestat/
Obiectul generator de

Venitul anual

numele, adresa et incasat

1. Venituri din salarii
1.1. Titular

Distributie Energie

. Electrica Romania SA, llie el o :

Samartean luliu Macelaru nr 28 A Cluj Venituri din salariu

Napoca

Consiliul Judetean
Samartean luliu Cluj, Calea Dorobantilor | Indemnizatie consilier 13140 RON

nr 106
1.2. Sot/sotie

Directia Generala De

Asistenta Sociala Si
Samartean Laura-luliana | Protectia Copilului Venit din salariu 61914 RON

Cluj, General Eremia
Grigorescu nr 37

1.3. Copii

2. Venituri din activitati independente

2.1, Titular

2.2. Sot/sotie

3. Venituri din cedarea folosintei bunurilor

3.1. Titular

3.2. Sot/sotie

4. Venituri din investitii

4.1. Titular

4.2. Sot/sotie

5. Venituri din pensii

5.1. Titular

5.2. Sot/sotie

6. Venituri din activitati agricole

6.1. Titular
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Samartean luliu APIA Subventie teren agricol | 3375 RON
6.2. Sot/sotie

7. Venituri din premii si din jocuri de noroc
7.1. Titular

7.2. Sot/sotie

7.3. Copii

8. Venituri din alte surse
8.1. Titular

8.2. Sot/sotie

8.3. Copii

Str. George Cosbuc, nr.

Samartean luliu George |2 Cluj Napoca

Alocatie copil 2887 RON

Prezenta declaratie constituie act public si raspund potrivit legii penale pentru inexactitatea sau
caracterul incomplet al datelor mentionate.

Data completarii Semnadtura
11-06-2024
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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CLUJ

Nr.inregistrare: 6440/CCCMMRM/25.02.2022

Cétre: DISTRIBUTIE ENERGIE ELECTRICA ROMANIA

Ref: Contractul Colectiv de Muncd

Urmare a cererii dumneavoastra fnregistrati la ITM Cluj sub nr.62440/25.02.2022,
cu privire la DISTRIBUTIE ENERGIE ELECTRICA ROMANIA si reprezentantii
salariatilor din unitate, va facem cunoscut cd inregistrarea s-a operat in Registrul
Unic de Evidenta al Inspectoratului de Munci Cluj la nr. 27/25.02.2022.

Referitor la clauza din contractul colectiv de munca art.1.6. , pct. 2, considerim
necesar si va aducem la cunostin{a c& in conformitate cu art. 141 alin. 2 din Legea
nr. 62/2011 coroborat cu prevederile art. 150 din acelasi act normativ, prelungirea
contractului colectiv de muncd se face prin incheierea actului adifional si
inregistrarea (ui conform Legii 62/2011.

Marcel Nicolae MUNTE
INSPECTOR SEF ADJUN

luliana Gabrigfla HARABAGIU
Coord. CompiCCMMRM

Sir. G Cosbue, ar. 2, Cluj-Napoca, Clyj

- Tel:+4 D264 598407, +4 0264 592448 (SSM), fax: +4 0264 439219
itmclu@ftmclyj ro
v dtmelul.ro

Conform prevederilor Regulamentutul (UE) 2016/679 al Paramentulul European §1 3) Constiulal dis 27 aprille 2016 privind protecyia persoanelor
fzlce In ceea ce privegto prelucrarea datelor eu caracter persanal §i privind llbera circulajle 3 acestor date §1 de abrogare 3 Directivel 95/46/CE
(Regulameniu] general privind protectla datelor), informattile referitoare |z datels ou mcier personal cuprinse In acest document sunt confldengiale.
Atested sunt destinate exclusly persoanel/persoanelor menglonate ca destinatar/destinatar 5l altor perseane autorlzate s3] primeased Dacd agl primit
A acestdocument{n mod eronat, v¥ adreshtn rugiminten de a returna documentulprimit, expeditorulul - ~ ——ie — - -

fEbae - idn 44 s

CONFORM CU ORIGINALUL -
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Art.4.55.

(1) Angajatorul se obligd sd {ind evidenta activitdtii desfisuratd de fiecare salarial, a aprecierilor
asupra acesieia, precum §i a drepturilor de care a beneficiat.

(2) Salariatii vor avea acces lu datele ce Ti privesc, si la cerere, Ii se vor elibera dovezi cu privire la
acestedq.

Art.4.56.

(1) In toate activitdfile desfisurate in sociefate, acordarea drepturilor salariale se face potrivit
performantei muncii prestate in raport cu condifiile de muncd asigurate, conform legislaiei in vigoare,
reglementdrilor previzute in prezentul Contract Colectiv de Muncd, concretizate prin Hotdrdri ale
Comisiei Mixte si Contractele individuale de muncd.

(2) In situatia in care angajatorul nu poate asigura pe durata zilei de lucry, partial sau fotal, condifiile
necesare realizdrii sarcinilor de serviciu, este obligat sd pldteascd salariatilor salariul de bazd pentru
timpul cdt lucrul a fost intrerup!.

Art.4.57.
Salariul individual poate fi diminuat sau majorat in condiiile legii yi ale prezentului Contract Colectiv
de Muncad.

Art.4.58. &
(1) Salariul nu poate fuce obiectul nici unei renunfdri sau limiiéri.

(2) Nici o refinere din salariu nu poate fi operatd in afara cazurilor si condifiilor previzute de lege cu
excepfia cazurilor in care salariatul i§i exprimd acordul scris.

Art.4.59.

(1) Salariile au caracter confidential. Responsabilitatea pdstrdrii caracterului confidential al acestora
revine angajatorului, salariatulyi, precum gi personalului care are acces la actele in care sunt inscrise
salariile.

(2) In scopul promovérii intereselor §i apardrii drepturilor salariatilor, confidenfialitatea salariilor
nu poate fi opusd IFNSE Univers, in strictd legdturd cu interesele acestora gi in relafia lor directd cu
angajatorul.

(3) Cei care nu respectéd prevederile alineatului (1) vor fi sanctionafi disciplinar.

(4) Salariul se va pldti prin virament bancar. Nota de caicul a salariului, precum §i refinerile legal
efectuate se vor preda salariatului in plicuri individuale sau alte mijloace de informare ce pastreazi
principiul confidentialitdyii.

Art.4.60.
Angajatorul va realiza sistemul care sd asigure caracterul confidential al salariului.

Art.4.61.
Toate drepturile bdnesti cuvenite salariafilor se pldtesc inaintea oricdror obligatii banesti ale
sacieldfii.

Art.4.62.

Plata salariilor (fn numerar sau prin depuneri in cont, la cererea salariatului) se face de cel pujin
doud ori pe lund la datele fixate, §i care vor fi menfionate in Hotdrdrea Comisiei Mixte. Salariile se
acordd angajatilor sau celor fmputernicifi de acegtia conform legii.

Art.4.63.

(1) In scopul remunerarii angajatilor cu performante deosebite, in baza evgluarilor din cadrul

procesudui de manageme, formantei, se va constilui un fond de premiere al cdrui cuanium se
- y i

W T IEETS ;
va stabili de comun ag, ..t’?i’ inig % itife semnatare ale CCM.

£y
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